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KARAR NO : 2019/1
KARAR TARIHI :01.03.2019

5176 sayih Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi

Hakkinda Kanun ile bu Kanuna dayanilarak ¢ikarilan “Kamu Gorevlileri Etik Davrams ilkeleri ile

Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik® in” 29. Maddesi geregince, Kaymakamhigimiz
biinyesinde “ Etik Komisyonu™ olugturulmus olup, Komisyon iiyelerinin katilimu ile yapilan toplantida
asagidaki kararlar ahmmugtir.

-

5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun ile bu Kanuna dayanmilarak ¢ikarilan “Kamu Gorevlileri Etik Davranig Ilkeleri
ile Bagvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik uygulamasinin ve uyulmasi gereken kurallarin
kurumlarinca kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisan personele duyurulmasina,

Kamu kurum ve kuruluglarinca, Etik Haftasinda (25-31 Mayis tarihleri arasinda) personeline
kendi biinyeleri igerisinde etik egitimi verilmesi veya Hizmet I¢i Egitim Programlarinda da ayn
bir ders olarak “Etik” konusunun iglenmesine,

Yonetmeligin "Etik davrams ilkelerine uyma" baghkli 23. maddesi 2. fikras1 geregince,
Kurumlarda etik sozlesmesi imzalamayan veya yeni atanan personel varsa "Etik Sozlesme
Belgesi" nin imzalattirilarak 6zliik dosyasinda muhafaza edilmesine,

Daire Amirleri tarafindan personelin, Kamu Gorevlileri Etik Davranig flkeleri ile Bagvuru Usul
ve Esaslart Hakkinda Yénetmelikte belirlenen etik davrams ilke degerlerine bagh olarak gorev
yapilip yapiimadiginin kontrol edilmesine,

Etik kiiltiiriinii ve bilincini yerlestirmek ve gelistirmek, etik ilkelerle ilgili farkindahk ve duyarhk
yaratmak amaciyla okullarimizda ve kamu kurum ve kuruluglarimizda cesitli etkinliklerin
yapilmasi, (okullarimizda kompozisyon. siir, karikatiir, resim, afig yarigmasi diizenlenmesi, “etik
kollar” olusturulmasi, okul panolarinda etik konusunun islenmesi, etik konusundaki caligmalarin
internet sayfalar1 araciligi ile kamuoyu ile paylagilmasi gibi) i¢in belediyeler ve ilgili kKurum ve
kuruluglarca gerekli yazigmanin yapilarak, yapilan ¢ahigmalarmn soncundan Bakanhgimiza bilgi
vermek iizere konunun takibinin yapilmasina,

Bor Kaymakamhg Etik Komisyonu tarafindan alinan Kkararlarm, yapilan gahigmalarin ve
faaliyetlerin kamuoyu ile paylagilmasi amaciyla Kaymakamlik web sitesinde yayimlanmasina,

Etik kurulunca hazirlanan ve etik giinii ve etik haftasi konusunda www.etik.gov.tr adresi iizerinde
egitimler/afigler kisminda yayimlanan afislerden uygun goriilenlerin kurumlarmn ilan panosuna
bilgilendirme amaciyla asilmasi hususunda kurumlara Kaymakamligimizea yazi yazlarak
konunun takibinin yapilmasina

onumuzca oy birligi ile karar verilmistir.
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JDOGRU Nalan DURAK AKCELIK Mustafa GOKAL

¢ Egitim{ Miidiirii Yazi Igleri Miidirii Ozel Idare Miidiirii
Etik Komisyonu Uyesi Etik Komisyonu Uyesi Etik Komisyonu Uyesi
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5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmas: ve Baz: Kanunlarda Degisiklik

Yaptlmas: Hakkinda Kanun ile bu Kanuna dayamlarak ¢ikanlan “Kamu Gorevlileri Etik
Davramg llkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslan Hakkinda Y&netmelik” in 29. maddesi
geregince, Kaymakamligimiz biinyesinde “Etik Komisyonu” olugturuimug olup Komisyon
tiyelerinin katilimu ile yapilan toplantida agagidaki kararlar alinmgtir:

Celgletti DOGRU

Ilge

1)

2)

3)

4

3)

5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmas: ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas: Hakkinda Kanun ile bu Kanuna dayanilarak ¢ikanlan “Kamu Goérevlileri
Etik Davramg [lkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik
uygulamasimin ve uyulmas: gereken kurallarin kamu kurum ve kuruluslarinda galisan
personele duyurulmasina,

Kamu kurum ve kuruluglarinca Etik Haftasinda ( 25-31 Mayis tarihleri arasinda)
personeline kendi biinyeleri icerisinde etik egitimi verilmesi veya Hizmet I¢i Egitim
Programlannda da ayn bir ders olarak “Etik” kenusunun islenmesine,

Kurumlarda géreve yeni baglayan personeller ile ozliik dosyalarinda imzali “Btik
Sézlesmesi Belgesi” bulunmayan personele “Ftik Sozlegmesi Belgesi” nin
imzalattinlarak 5zlikk dosyalarinda muhafaza edilmesine,

Etik killtiiriinti ve bilincini yerlegtirmek ve gelistirmek, etik ilkelerle ilgili farkindalik
ve duyarlilk yaratmak amaciyla okullarimizda ve kamu kurum ve kuruluglarimizda
gesitli etkinliklerin yapiimas: (Okullarumizda kompozisyon, siir, karikatiir, resim, afis
yarigmas diizenlenmesi, “etik kollar” olugturulmasi, oku! panolarinda etik konusunun
iglenmesi, etik konusundaki ¢aligmalarin internet sayfalan aracilifi ile kamuoyu ile
paylagilmasi gibi) i¢in belediyeler ve ilgili kurum ve kuruluglarla gerekli yazismanin
vapilarak, yapilan ¢alismalarin sonucundan Bakanh@imiza bilgi vermek {izere
konunun takibinin yapilmasina,

Bor Kaymakamhig Etik Komisyonu tarafindan alinan kararlarin, yapilan ¢aligmalarin
ve faaliyetlerin kamuoyu ile paylagiimas: amaciyla Kaymakamlik web sitesinde

yayimlanmasina;
Komisgonumuzca oy birligi ile karar verilmistir. 27.05.2019 W
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KARAR NO :2019/3
KARAR TARIHI :10.10.2019

5176 sayih Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degigiklik Yapimasi

Hakkmda Kanun ile bu Kanuma dayamlarak ¢ikanlan “Kamu Gorevlileri Etik Davramg fikeleri ile
Bagvuru Usul ve Fsaslan Hakkinda Y onetmelik™ in”™ 29, Maddesi gercfiince. Kaymakamhigimiz
biinvesinde * Etik Komisyonu™ olugturulmug olup. Komisyon iivelerinin katulim ile yapilan toplantida
asafidaki kararlar ahinmagtir.

5176 savih Kamu Gorevlileri Ftik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimas:
Hakkinda Kanun ile bu Kanuna dayamilarak cikarilan “Kamu Gorevlileri Etik Davranig ilkeleri
ile Basvuru Usul ve Esaslar Hakkinda Ydnetmelik uygulamasimn ve uvulmas: gereken kurallarn
kurumlarimea kamu kurum ve kuruluslannda gahsan personele duyuralmasma,

Kamu kurum ve kuruluslarmea, Etik Haftasinda (25-31 Mayis tarthleri arasinda) personeline
kendi biinyeleri icerisinde etik egitimi verilmesi veya Hizmet Igi Egitim Programlannda da ayn
bir-ders olarak “Etik™ kenusunun iglenmesine.

Kurumlarda gireve yeni baslayan personellerde, ozlitk dosyalarinda imzali “Etik Sozlesme
Belgesi” bulunmayan personcllere  “Etik Stizlesme Belgesi'nin”  imzalatirilarak  dzlik
dosyalarinda muhafaza edilmesine.

Yanetmeligin "Etik  davrams ilkclerine uyma® bashkli 23. maddesi 2. Nkrasi geregince.
Kurumlarda etik sizlesmesi imzalamayvan veya yeni atanan personel varsa "Elik Sozlesme
Relgesi” nin imzalatunlarak tzlik dosyasmda muhafaza edilmesine,

Daire Amirleri tarafindan personelin, Kamu Gérevlilenn Etik Davranig ilkelen {l¢ Bagvuru Usul
ve Esaslart Hakkinda Yénetmelikte belirlenen etik davranig ilke degerlerine hagh olarak gorev
vapilip vaptimadiginin kontrol edilmesine.

Ftik kiiltiirinii ve bilincini verlestirmek ve gelistirmek. ctik ilkelerle ilgili farkindalik ve duyarhk
varatmak amaciyla okullarimizda ve kamu kurum ve kurulustanmizda gesitli etkinliklerin
vapilmasi. (okullarmzda kompozisyon. giir. karikatile, resim, afis varismasi diizenlenmesi. “etik
kollari™ olusturulmasy, okul panolarinda etik konusunun islenmesi. etik konusundaki ¢ahgmalarm
internet sayfalart aracth ile kamuoyu ile paylagiimas: gibi) icin belediveler ve ilaili kurum ve
kuruluslarca eerekli vazismanin yapilarak, yapilan galismalarn soncundan Bakanhgmuza bilgi
vermek fizere konunun takibinin yapiimasimna,

Bor Kaymakamligi Etik Komisyonu tarafindan alman kararlarin, vaplan ¢ahsmalann ve
faalivetlerin kamuoyu ile paylagiimas: amaciyla Kaymakamlik web sitesinde vayimlanmasina.

Frik kurulunca hazirlanan ve etik giinii ve etik hattasi konusunda www.etik.gov.ir adresi fizerinde
egitimler/atisler kisminda yayunlanan afiglerden uygun giriilenlerin kurumlarin ilan panosuna
bilgilendirme amaciyla asitmasi hususunda kurumlara Kaymakamh@imizea yazi yaalarak
konunun takibinin yapilmasma

Komisyopumuzea oy birligi ile karar verilmigtir.

MNalan nl.'RA; A}-:E‘.r-.i_ilc Mustafa GOKAL

Yazi [sleri Midiirii Ozel ldare Miudirii
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5176 sayili Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi

Hakkinda Kanun ile bu Kanuna dayanilarak ¢ikarilan “Kamu Gorevlileri Etik Davrams Ilkeleri ile
Bagvuru Usul ve Esaslan Hakkinda Yoénetmelik® in” 29. Maddesi geregince, Kaymakamhgimiz
biinyesinde * Etik Komisyonu™ olusturulmug olup, Komisyon iiyelerinin katilimi ile yapilan toplantida
asagidaki kararlar alinmistir.

-

5176 sayih Kamu Goérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun ile bu Kanuna dayanilarak ¢ikarilan “Kamu Gorevlileri Etik Davranig Ilkeleri
ile Bagvuru Usul ve Esaslarnt Hakkinda Yonetmelik uygulamasinin ve uyulmasi gereken kurallarin
kurumlarinca kamu kurum ve kuruluslarinda ¢aligan personele duyurulmasima.

Kamu kurum ve kuruluslarinca. Etik Haftasinda (25-31 Mayis tarihleri arasinda) personeline
kendi biinyeleri igerisinde etik egitimi verilmesi veya Hizmet I¢i Egitim Programlarinda da ayn
bir ders olarak “Etik” konusunun iglenmesine,

Kurumlarda goreve yeni baglayan personellerde, 6zliik dosyalarinda imzali “Etik Sézlegme
Belgesi” bulunmayan personellere “Etik Sozlesme Belgesi’nin”  imzalattinlarak  dzlik
dosyalarinda muhafaza edilmesine.

Yoénetmeligin "Etik davranig ilkelerine uyma" baglikli 23. maddesi 2. fikrasi geregince,
Kurumlarda etik sozlesmesi imzalamayan veva yeni atanan personel varsa "Etik Sozlegme
Belgesi" nin imzalatturilarak 6zliik dosyasinda muhafaza edilmesine,

Daire Amirleri tarafindan personelin. Kamu Gérevlileri Etik Davramig lkeleri Ile Bagvuru Usul
ve Esaslart Hakkinda Yonetmelikte belirlenen etik davranig ilke degerlerine baglh olarak gorev
yapilip yapilmadiginin kontrol edilmesine,

Etik kiiltiiriinii ve bilincini yerlestirmek ve gelistirmek. etik ilkelerle ilgili farkindalik ve duyarlik
yaratmak amaciyla okullarimizda ve kamu kurum ve kuruluglarimizda gesitli etkinliklerin
yapilmasi, (okullarimizda kompozisyon, siir. karikatiir, resim, afis yarigmasi diizenlenmesi, “etik
kollar” olusturulmast. okul panolarinda etik konusunun islenmesi, etik konusundaki galigmalarin
internet sayfalar1 aracihig1 ile kamuoyu ile paylagilmasi gibi) i¢in belediyeler ve ilgili kurum ve
kuruluglarca gerekli yazismamin yapilarak, yapilan ¢aligmalarin soncundan Bakanhgimiza bilgi
vermek iizere konunun takibinin yapilmasna,

Bor Kaymakamhg Etik Komisyonu tarafindan alinan kararlarin, yapilan caligmalarin ve
faaliyetlerin kamuoyu ile paylagilmasi amaciyla Kaymakamlik web sitesinde yayimlanmasina,

Etik kurulunca hazirlanan ve etik giinii ve etik haftasi konusunda www.etik.gov.tr adresi iizerinde
egitimler/afigler kisminda yayimlanan afiglerden uygun goriilenlerin kurumlarin ilan panosuna
bilgilendirme amaciyla asilmasi hususunda kurumlara Kaymakamhgimizea yazi vazilarak
konunun takibinin yapilmasina

Komisyonumuzca oy birligi ile karar verilmigtir. W
j

Nalan DURAK AKCELIK _Mustafa GOKAL
Yazi Igleri Midirii Ozel Idare Midiiri
Etik Komisyonu Uyesi Etik Komisyonu Uyesi




